附件1
考 核 预 告

[bookmark: _GoBack]为贯彻落实党的二十大精神，切实加强局管领导干部思想政治建设，增强领导班子的凝聚力和战斗力，促进全区教育高质量发展，根据中组部教育部《中小学校领导人员管理暂行办法》、省委教育工委省教育厅《关于进一步加强中小学校长队伍管理的意见》以及《六合区中小学（幼儿园）领导干部选拔任用试行办法》的有关规定，经研究，决定对局管领导干部进行年度考核。现将有关事项预告如下：
一、考核时间：    年  月  日
二、考核对象：                                
三、考核内容：2023年以来，局管干部党建、意识形态、和安全等工作开展情况，履行岗位职责情况以及德、能、勤、绩、廉等诸方面表现。重点考核党政主要负责人抓班子带队伍、抓党建工作、党风廉政建设、执行民主集中制等方面情况，以及局管副职干部协作配合意识，抓落实能力，发挥示范带头作用等方面情况。
四、考核方法：包括考核预告、实绩公示、考核动员、党政主要负责人述职、民主测评、个别谈话、征求意见等。
五、考核组成员：考核组由___________等_____位同志组成。
六、考核期间实行考核责任制，如有情况反映，可与考核组联系，联系电话：_______________，区教育局开设考核监督电话，号码：57675068  57110255    

                          六合区教育局      
年  月  日      
